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Щенности Родины и природы лежат в осIIове патриотического направления

воспитания.
Щенности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в осЕов0 духовцо-

нравственного и социшIьного наIIравлений воспитtlния.

Щенность знания лежит в осIIове познавательного Еаправления воспитания.

Щенность здоровья лежит в основе Еаправпения физического воспитания,

щенность труда пежит в основе трудового направления воспитания,

Щенности культуры и красоты лежат в о9нове эстетич9ского ЕаправJIения

воспитания.

Программа включает три раздела: цепевой; содержательт{ыЙ; оргаIIизационЕый.

ПрипожЪНие: примеРныЙ кUIеНдарныЙ план воспитатспьноЙ работы,

1.1. Общие положения.
1. Програrrлма воспиТательноЙ работЫ детскогО о3доровительного лагеря (ДОЛ) с

дЕевI{ым'прЁбыванием МБоУ кСош Nb 51)) г. Астрахани (даJIее - Программа)

направпена Еа обеспечение единства воспитательного просц)анства, ценносшIо_

целевогО содержанИя воспитания И воспитатеЛьной деяТельности в МБоУ <Средняя

общеобразоuаi.л"rа" школа Ns 51)) (далее - оргашизация, школа).

2. Програпrма разработана в соответствии 0 приказом Минпросвещения от

17.0з.2о25 Ns 209 <ОЪ утверждении федера.тlьной программы воспитательной работы

для организаций отдыха детей и их оздоровления ц к€шеЕдарЕого плана

воспитательной работьD.
з. Программа направпена Еа сохранение и укреплеЕие традициоЕньIх российских

духовно-нравственньIх ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и

свободы человека, патриотизм, граждаЕственность, служение Отечеству и

ответственЕость за его судьбу, высокие нравственIIые идеалы, KpeпKajI семья,

созидательный труД, приоритет духовного Еад материальным, ryмаIIизм, милосердие,

справедливость, колпектиВизм, взаимопомощь и взЕlимоУважение, историческм псtI\4ятЬ

и проемственность поколений, единство IIародов России,- 
4. Програ^{ма разработаша с учетом возрастных и психологических особенностей

участников, направлёна на формирование у них патриотизма, социальной

ответственности и уважения к многообразию культур народов Россиио а также

рtввитие личностньтх качеств, способствующих успешной социализации,

формироваяию экологического созн&ния и эстетического вкуса, р*lвитию
способностей к с€lI\4овыражению в рЕlзличньIх видах творчества и уважительного
отЕошениЯ К труду, укреплениЮ ценностИ семьи, ДРужбы, труда и знаний,

шоддержанию физического и психологич9ского здоровья.

5.М."одопогической основой рtвработки и реапизации Программы

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-доятельЕостный и

аксиологический.
системно-деятельностный подход подрtr}умевает организацию воспитательной

деятельности, в которой гпавIIое место отводится активной, разностор_онней,

самостоятельноЙ позн;вательноЙ деятельности ребенка и специальIIым образом

организованной совмостцой деятельности детей, вожатых и педагогических

работников в усповиях временного детского коллектива или временньтr( детских групп,

рtr}витию их субъектной позиции.
дксиологический подход подразумевает систему педагогических техник и

методов, которые способствуют развитию У детей и молодежи нравственных качеств,

ценностного восприятия мира, пониманию места ценностей в окружающей

действитеЛьности, формированию стремлеЕия к непрерывЕому сап{орtr}витию,
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6. Принчипы реализации Программы:
} приrrцип единого целевого пача,ла воспитательной деятельности;
} принцип системности, непрерывIIости п преемственности воспитательной

деятельности;
} принциfi едиfiства концеfiтуальньж поДходов, методов и форм воспитательной

деятельности;
} принцип учета возрастных и индивидуrlльньж особенностей воспитанников и

их групп;
} принцип приоритета коЕструктивных интересов и потребностей детей;
} принцип реальности и измеримости итогов воспитательной деятельности.

2.1. Itелью программ"i;fii}.iiХХ*Ж:fi*%u:Жii;"" и внедрение единых
подходов к воспитанию и рtlзвитию детей и молодежи в сфере организации отдыха и
оздоровпения детей в преемственности с единой системой воспитания и
государственной политики в области образования подрастающего поколения в

Российской Федерации.
Задачами Про.рчrrы явJIяю,тся:

коллективов организации отдыха детей и их оздоровления, а также иных
организаций, осуществляющих восllитательные, досуговые и рЕlзвивающие
программы в сфере детского отдыха;

деятепьности, их применении к процессу воспитаtлия, формирования й рtr}вития
субъектности детей в условиях временных детских коллективов и групп;

качества воспитательного процесса при реализации Программы в школе.

При реализации цели Прогр.lп,lмы учитывtlются возрастные группы детой:

Itонкретизация цели воспитательной работы применительно к возрастным
особенностям детей позволrIет выделить в пей следующи9 целевые приоритеты:

является создание благоприятных условий для усвоения участникtlпdи социально

значимых знаний базовых норм IIоведения и культурно-исторических
тралиuий общества. Воспитание в этом возрасте направпено на формирование У
детей представлений о гражданских, нравственньж и эстетических ценностях,

ра:}вивает чувство принадлежности к семье, колпективу и Родине.

Разделы Программы раскрывают особенности формирования содержания
воспитатепьной работы, а блоки nMrpo, <РоссиD), <<Человеюl определяют кПючевые

сквозные векторы содержания инвариантных и вариативных модулей.



3. Содержательный раздел.
3.1. В основу каждого Еаправления воспитательной работы в лагеро зtшожены базовые

ценности, которые спосOьствуют всестороннему развитию личности и успешной

социапизации в совремеЕных условиях.
основные направления воспитательной работы включают в себя:

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к

многонационtlпьному народу России как источнику власти в российском

государстве и субъекту тысячелотцей российской государственЕости, знание и

уважение ПРВ, сЪобод и обязанностей цражданина Российской Федерации;

другим НаРОдаI\,l России, формирование общероссийской купьтурной

идеЕтиtIности;

прu"ar"a*ной культуры Еародов России, традиционньIх религий народов России,

фрrrро"чrие традиционЕых российских семейных ценностей;

российскИх традицИонныХ духовньiХ ценшостейп приобщение к JIучшим образцаrrл

отечественIIого и миРового искусства;

"рудч 
(своего и других людей), ориентации па рtr}витие сilчlостоятепьности,

трудовую деятельность, поJryчение профессии, личЕостЕое саil{овыражение в

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, Еа

достижеяие вьцtlющихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

эмоциональногО благополучия: компоЕенТ здоровьеСберегаrощеЙ работы,

создilIие благоприятного психологического кпимата, обеспечение рациональной и

безопасной организации оздоровительного процесса, эффективной физкульryрно-
оздоровительной работы, рационztльного питаfiия, создЕlние безопасной средыо

освоЬние детьми ,ор* безопасного поведения в природной, социальпой среде,

чрезвьтчайЕых ситуациях;

ответственного, бережного отношения к природе, окружaющей среде Еа основе

российских традиционньIх духовньIх ценностей;

людей, природЫ " Ъбщaar"а, К зЕаниям, образованию с учетом личЕостньIх

интересов и общественньIх потребностей.

3.2. В общем блоке реаJIизации содержания <Мир> учитываются такие категории, как

мировая культура, знакомство с достижениями науки с античньtх времен до напIих

дней, вклад российских ученых и деятелей культуры в мировые купьтуру и науку;

знакомство с духовными ценностями человечества.

Содержание блока <<Мир>> реализуется в следующих формах:

зап{ечательных людей>, на которых детям демонстрируются образцы

нравствеIIIIого поведеЕия через знакомство с историческими деятепями науки и

культуры рtr}ных стран и эпох, с героями - зацIитЕиками Отечестваi

культурньШ Еаследием питературы, музыки, изобразитольflого творчества,

архитектуры, театра, бапета, кинематографа, мультипликации;



позвопяющие детям осознать вФкность уважения к разнообрtr}ию культур и
народов, развить навыки гармоничного взаимодействия и сотрудничества;

познанию себя и других людей, Rрироды и общества, к знаниям, обре}ованию,
, создание единого интеллектуального пространства, позвоJUIющего

популяризировать формы детского интеллектуального досуга: проведение
иЕтеллектуtlльных и fiознавательных иФ; организация конструкторской,
исследовательской п проектной деятельности; просмотр fiаучно-популярньж

фильмов; встречи с людьми, добившимися успехов в рtlзличных сферах

деятельности, дискуссионfi ые клубыо дебаты, диспуты;

Еародов Россиио родного крм, населенного пункта как кульТурного пространства,

фольклорные праздники в контексте мировой культуры и нематериilIьного
наследия;

проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, честности,
сIIраведливости и милосердия.

3.3. В общем блоке реаJIизации содержания <Россия> предлагаются пять комплексов
мероприятий:
3.3.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России, его тысячелетней
историей, общероссийской культурной приЕадлежЕостью, и идентичностью9

историческим единством народа Россиио общностью его исторической судьбы,
памятьIо предков, передавших .liюбовь и уважение к Отечеству, веру в добро и
справедливость.
Предполагаемые формы мероприятий:

Федерации в день открытия (закрытия) смены и в дни государственных
прtr}дников Российской Федерации, а также ежедневные церемонии поДъема
(спуска) ГосударствеЕного флага Российской Федерации;

включЕlющих знания о родной природе, достижения культуры и искусства
изобретения и реализованные масштабные проекты.

3,3.2, Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, затцитоЙ

российского общества, народа Россиио памяти защитников Отечества и fiодвигов
героев Отечества, сохранением исторической правды.
Предполагаемые форматы меропрпятий:

сохранения памяти о подвигах наших предков, защитивших родцую землю и
спасших мир от фашистской агрессии, о геноциде советского народа, о военньж
преступлениях нацистов, которые не имеют срока давности;

деятельность которых направлена на просвещение, сохранение и защиту
исторической правды;

давности>), которьй нацелен на патриотическое восfiитание детей и подростков,
направлен на формирование их приверя(енности Традиционным российским
духовно_Еравств9Ilным цеЕностям любви к Родине, добру, милосордию,
состраданию, взаимоfiомощи, ttyвcтBy долга;



увековечив:lнию паI\dяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их

пособников в годы Великой отечественной войны,

з.з.з. ТретиЙ комплекС мероприяТий напраВлен Еа сJrужение российскому общоству и

исторически спожившемуся государствецному единству и приверженности

Российскому государству lI раскрывает многообразие национапьностей РоQсии,

российского общества: национаJIьные общины, репигии, культуры, языки,

Реализация даЕных мероприятий возможна как самостоятельно, так и во

взаимодействии с общероЪсийским общественно_государственным движением детей и

молодежи (дадее -.-,Щвижение Первых).
с целью формирования у детей и подростков гра}кданского самосознания могут

проводиться информациоЕные часы и акции.

з.з.д. Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком - 
государственIIым

языком Российской Федерации.

Предполагаемые формы мероприятий:

русской купьтуре;

,ЬrорrЪt " 
бо"чr.ruом русского языка, его ролью в культуре и искусстве: пекции,

беседы, литературные вечера, шосвяцIенные вьцающимся писателям, поэтаIvI и

направленные на рil}витие языковой граI\,{отЕости через увлекательные форматы, а

также коЕкурсы, посвященные русскому языку, которые помогают детям и

подросткаI\{ раскрыть творческий потенциаJI, в том числе сочинений, стихов или

эсс9 на темы, связанные с языковыми ценЕостями, вдохновляющие на

самовыражение, показывают красоту русского слова, отрядные события по

мотивам русских народньж скд}ок;

пословиц и поговорок, крыпатых выражений о родстве, дружбе, верности и других

нравствеIIных ориеЕтирах.
з.з.5. Пятый *о*поё*с мероприятий связан с родной природой (маlrой Родины, своего

КРШ, России), с ответсТвенностьЮ за сохранеЕИе природЫ перед будущими

поколениями и бережным отношением в использовании природных ресурсов,
Предполагаемые формы мероприятий:
} экопогические игры, актуаJIизируюIцие имеющийся опыт и знания детей; :

позвоJIяющие изучать природные объекты в естественной среде, обеспечивающие

взаимосвязь и взаимозависимость в целостной экосистеме;

беседы об особенностях родного края;

акции, демонстрирующие преимущества раздельного сбора твердых

коммунаJIьЕьIх отходов, повторного использоваIIия, бережного отпошеЕия к

ресурсап4: воде, электричеству, которые учат детей минимизировать ипи

ликвидировать вред, Еаносимый природе;
свод экологических правил в отряде и в целом в лагере;

"aдоr. дневника погоды (для детеП младшего шкопьIIого возраста), обучение

приемап{ определеЕия температуры воздуха, облачностио типов обпаков,

направления ветра (при натlичии метеорологической стаrrции);

конкурс рисунков, плакатов, инсцеЕировок на экологическую тематику;





максимально на открытых ппощадках;

направпеIIности, обеспечивающих систематические
физкульryрно-спортивной

занятия спортом в условиях

физкульryрно-спортивных объединений ;

танцевальная, дьIхательная, беговая, игровая) ;

моментов;

соревноваIrия, праздники, викторины, конкурсы;

использовчrraй материалов официапьного сайта Федеральной с.тryжбы по надзору

в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека (здоровое-питание.

рфD.

персонапОм с учетоМ возраста детей и показателей здоровья.

3.5,2. Молуль <Кульryра России>>

,Щаrrный модуль реаJIизуется в цеJUIх содействия формированию нравственной,

ответствеЕной, сrшлостоятепьЕо мыспящей, творческой личности, соотносится с

задачами государственной политики в обпасти интересов детейо а также в части

поддержки и сохранения традиционI{ых российских духовно1IIРОВСТВОIIЕых цешIост9й,

а также является иЕструмеЕтом передачи свода MopaJIbEbD(, этических и эстетичеQких

ценностей, состttвляющих ядро национальной российской саrrлобытности' 
,u

деятепьности лагеря.
ВоспитательнаrI работа предполагает просмотр отечественных киЕофильмово

спектаклей, концертов и литературно-музыкаJIьньIх композиций; учаOтие

виртуаJIьньж экскурсияхивыставках; проведение (громких> чтений, чтений по ролям;

постановки спектакпей; роЕшизацию иных форм мероприятий на основе и с

привлечеЕием произведений' создаЕных отечественЕыми учреждеIIиями культУры, В

том числе в рап4кa)( тематического дня.
ОрганЙзачия воспитательной работы в рап{ках модуля <Кульryра России>

возможна с использованием различных безвозмездньтх электроншьж ресурсов,

созданных в сфере культуры: <Культура.РФ)о Национальнtш электронЕм библиотека,

Националь"* rо"*ф""u" д"r"*й о"й"оrекао Президентская библиотека и других.

3.5.3. Модуль <<Психолого-педагогическое сопрово)мение),
Психолого-педагогическо9 сопровождеЕие осуществляется при нtшичии в штате

пагеря педагога-психолога и вкJIючает в себя описание работы педагога-психолога,

поrф* б*"ру"r"" на соблюдении профессиональньD( принципов сообщества

педагогов-психологов.
комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность

направлеIIий поихопого-педагогического сопровождения детей на протяжеЕии всего

периода их пребывания в лагере:
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потребностями являIотся:
эмоционаJIьно-попоЖительного взаимодействия

дJUI их успешной социальной адаптации и интеграIIии
с
в
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пользования и педагогIцеских приемов, организацией coBMecTHbD( форм

рабOты вожатых, воспитателеЙо педагогов:психологов, учителеI"I-погопедов,

учителей-дефектологов ;

обучаrощихся с особыми образовательными потребностями.

Ключевым условием создания инкпюзивЕого пространства явJUIется

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников смены
(детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их нормативно

ршвивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-психологов, учителей-
логопедов, учителей-дефектологов).

3.5.б. Модуль <Профориентация)>.
Воспитательная деятельIIость fiо профориентации вкIIючает в себя

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование по проблемшл

профориентации, организацию профессионаJIьных проб и осуществJuIется через:

квесты, решение кейсов (ситуаuий, в которых необходимо принять решение,
занять определеЕЕуIо позициIо), расширяющие знания детей о типах
профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках тоЙ

или иной интересной детям профессиональной деятельности;

профорrеЕтации, представитеJими рtlзных профессий, дающие детям
начальные представления о существующих профессиях и условиях работы
людей, представляющих эти профессии;

которых принимают участие эксперты из рtr}личных офер производства,
бизнеса, науки, и где дети могут познtкомиться с профессиями, получить
представпение об их специфике, попробовать свои силы в той илй иной
профессии, развить в себе соответствующие навыки, расширить знания о

рынке труда;

лекцийо решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-кпассах.

3.5.7. Модуль <<Коллективная социально зндчимая деятельность в .Щвижении
Первыю>.

,Щанный модуль содержит в себе описание взаимодействия с,Щвижением Первых
с целью формирования у детей представления о нtr!начении ,Щвижения Первых, о еГО

месте и роли в достижении приоритетных национальных целей Российской Федерации

и своем пичном вкладе в социаЛьно зЕачимую деятельность.
Предусмотрены следующие форматы :

возрасте от 7 до |7 пет, выстроенные по логике конструктора профиЛьных смен

.щвижения Первых и направленные на приобщение подрастающего покопения к

российским традиционным Духовно-нравственным ценностям, создание условий
для личностного р{lзвития и гражданского становления детейо усвоение ими норм
поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, вовлечеНие В

деятельность .щвижения Первых. Одним из вариантов профильных смен

,Щвижения Первых для младших школьЕиков является прогрtll\{ма <Содружество

Орлят России>;
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На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия ДJIя воспитаЕия У ДотеЙ

самостоятельности и отвотственности, формирования у Еих навыков безопасного

поведёния в природной средео самообслужпваIощегося труда, обучения рационЕrпЬномУ
'лrспользованию своего времени, сил и имущества.

В зависимости от возраста детей выбирается тематика, фОРМа,
продолжительность, оценка результативности экскурсии и похода.

Взаимодействие с другими образовательными оргаЕизацл4ями, оргt}низациями

культуры и спорта, общественЕыми объедипениями, разделяющими в своей

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции укпада детского лагеря.

ВоспитательIIм, просветительная и образовательнФl работа построена в содружестве с

такими организациями, как:

56;

37, тел 8(8512) 44-24 -28;

Саратовская ул., 14;

Телефон: (8512) 51-78-1 1.

заповедпик -Краеведческий музей, Телефон: (85 1 2) 5 l |-822

При планировании и реаJIизации содержания програп,lмы воспитательноfi работы
обеспечена интеграциясмысловой основы и единых воспитательньD( ПиниЙ, включбI
каждое пространство, в котором ребенок совместно с коплективом реarпизует и

рtlзвивает свои способности.
3,6.2, Модуль "Проектная деятельностьll.

Проектная деятельность в условиях организации отдьжа детей и их озДоРоВЛеНИЯ

в основном реализуется в формах: конкурс детских проектов; ПроектнЫй

образовательный иЕтеЕсив; профипьная смена. В процессе работы над проектом

учасr""ки смены самостоятельно занимulются поиском необходимой информации,

выдвигают гипотезы, анализирук)т, обобщают проработанные материалы, УЧатся
обосновывать и докillывать предполагаемые выводы и результаты, повышая тем самым
свой интеллектуальный уровень, расширяя кругозор.

воспитательный потенциал проектной деятольности заключается в колпективном

взаимодействии, обсуждении решений, развитии и формировании коммуникативных
компетенций, в том числе навыков делового общения, сотрудничества й

продуктивного взаимодействия
3.6.3. Модуль llrЩетская дипломатия и мФкдународные отношения'l.

,Щетская дипломатия объединяет детей, проявляющих иЕтерес к общению с

детьми Другой страны. flети знакомят друг друга с культурой, языком, этикетом,

историей своих стран.

,щанный модуль может быть реализован в следующих формах воспитательной

работы:

дети, вожатые, преподаватели, волонтеры из разЕых стран мира; мехдународные

детские и молодежные форумы;
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,a

творчества или спортивные соревнования,

Уровни реал"rац"и содержания включают в себя:

демонстрацию ценностного откошеЕия по каждому из смысповых бпоков:

(М"р>, 
- 
<Россия> (включая регионаJIьный компонент), <<Человек>. Каждая

встреча всех учаотников смеЕы, вкIIючм все направления и всех специЕшистов,

должна представлять собой совместное (проживание) участниками

эмоциоIIаJIьного опытq способствующего приЕятию ценностей, определяющих

воспитательный компононт

пространства для ребенка. События организуютOя исходя из возрастных

особенноСтей И предполагают реаJIизацию содержания по дружин€ll\il. Одной из

эффективных и универсЕtпьных форм работы на данном уровне является

гостевание отрядов ((отряд в гостях у отрядо), которое предполагает взаимную

подготовку и знакомство друг друга с особенностями своего уклад4

объединениг детей из рtli}ных отрядов в рамках единого выбранного самими

детьми направления: секции, студии и кружки, органы с{lп{оуправления на

общелагерном уровне. особенность работы заключается в рЕlзновозрастном

;формате совместной деятельности.

создЕlющим уникаJIьIтую среду совместного проживtlния и совместIIого

творчества детей и взросльгх.

реализация воспитательшого потенцшала отрядной работы предусматривает:

планирование и проведепие отрядIIой деятельности;
поддержкУ активпой позиции каждого ребенКа, предостаВлеIIия им возмож$ости

обсуждения и принятия реrттениЙ, создание благоприятной среды для общения;

довЬрительЕое общение и поддержку детей в р9тIтении проблем,'конфликтньж

сиryаций;
оргаЕизацию интересЕых и полезных дJUI личностногО рЕlзвитиЯ ребенка
совместных мероприятий, позволяющих вовлекать в них детей с рtr}ными
потребностями, давать им возможЕости для саI\{ореализации, устанавливать и

укреплять доверительные отношения, стать для них Еаставником, задающим

образцы поведения; вовлеченио каждого реб9нка в отрядные дола и
общелагерные мероприятия в рtlзных poJUIx: сценаристов, постановщиков,

,сrопrr"ЪлеЙ, корреспондеЕтов и редаКторов, ведущих, декораторов и других;

формирование и 
"rrno*."". 

отряда (временного детского коллектива) через игры,

элементы ц)енипгов на сппочение и командообразование, огоЕек знакомства,

визитные карточки отрядов;
предъявле"й. .дrrЫ фбо"ur"й по выполIIению режима и распорядка дня, по

сЕlп{ообслуживанию, дисциплиЕе и поведению, санитарно-гигиенических

требований;
принятие совместно с детьми законов и правид отряда, которым они будут

следовать в лагере, а такх(е символов, названиrI, девиза, бмбпемы, песни; которые

подчеркЕут принадлежность к конкретному коллективу;

диагностику интересов, скпонностей, цеЕностных ориентаций, выявление

о"дaроu, рЬбере"rrьж групп, непопуJIярньж детеЙ через паблюдеIIие, игры,

анкеты;
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ан€шиз смены, результатов;

лидеров, выбранных по инициатIIве и предложениям членов оТряда,

fiредставляющих иЕтересы отряда в общих делах лагеря, при взаимодействии с
администрацией лагеря. При формировании 9труктуры отрядного
самоуправпения возможЕо применение метода чередования творческих
поручений;

информационньй сбор отряла и другие;

общение, отличfiощеося откровенностью, доброжелательностью, эмпатичностью
и поддержкой): огонек знакомства, огонек оргаЕизационного периода, огонек -
анаJIиз дня, огонек fiрощания, тематический огонек, коллективное обсуждение
отрядом и педагогап{и прожитого дняо анЕUIиз проведенЕьж акциЙ И

складывающихся в отряде взаимоотношений;

воспитательной работы, как социalльнм деятельность детской группы направлена
на создание нового пtродукта (творческого продукта), уJrучшающего
окружающую действительЕость (основу данпой методики составпяет
коллективнtи творческшI деятельность, предполагающая участие каждого члена
коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до
анализа).
Система индивидуаJIьной работы с ребенком, а также психолого-педагогического

сопровождения детей и подростков направлена Еа создание комфортных условий для
,рЕlзвития коммуникативной компетенции у воспитанников.

4. Организационный раздел.

4.1. Особенности организации воспитательной деятельности
Особенности воспитательной работы в разных типах организаций отдыха детеЙ и

их оздоровлеfiия обусловлены пре}кде всего их ресурсным потенциаJIом,

продолжительностью пребывания ребенка в организации отдыха детей И их
оздоровления в течение дня, его занятостью, в том чисЛе обязательнОЙ

образовательной или трудовой деятельностью, а также средоЙ, в котороЙ реаJIизуется
Программа.

.Щетский оздоровитепьный лагерь с дневным пребыванием детеЙ организоВан на
базе МБОУ г. Астраханй (СОШ Ns 51)). ,Щля лагеря с дневным пребыванием детеЙ
характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиЦиЙ С

участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, испоЛьзУЮЩИМ

экспромт в качестве одного из методов. В связи с тем, tITo основную часть

педагогического коллектива лагеря с дневным пребыванием детей составJIяют

педагогические работники общеобразовательной организаций) в календарном ПЛане

воспитатОльноЙ работы преобладают привычные для образовательной организации

форматы.
уклад школы задает расписание деятельности лагеря и аккумулирует кпючевые

характеристики, определяющие особеrrности воспитательного процесса. Уклад
организации включает цонности, приЕципы, нравств9нную культуру

"aurrооr"ошений, 
традиции воспитания, в основе которьж лежат российские базовые

ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытность
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организации. на формирование укпада конкретной организации отдьжа детей и их

оздоровлениЯ влияют регионtшьные особенЕости: исторические, этIIокультурные,

социапьно-экономические, художествонно:к}льтурные, а также тип поселения,

Уклад Еепосредственно связан с такими характеристикап{и, как открытоOть

организации как социаJIьной среды; цикпичIIость (лшерь существует в ситуации

сменяемости периодов); вреЙенЕость (коппектив каждой смены различен);

многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, подвижность

межличцостньIх контактов, интенсивноQть отIIошений); предопределенность законов и

традиций.
элементы уклада дол с дневным пребывапшем на базе мБоу (сош Jф

51>:

повседневнzuI жизнь дЕгей, вожатьDь сотрудников организации в течение смены и

формирует архитектурЕо-планировочные особешIости лагеря (близость к

природной среде, благоустроенность, техническая осIIащенность,

инфЪаструктура помещений для бытовьтх, досуговьIх, образовательных,

Опортивных и других занятий).

для организациш отдыха ,ш оздоровления детей техническую оснащенность и

помещ9ния для бытовьтх, досуговыхо образовательньIх, спортивЕьтх и других
занятий.
реrким дол с дневIlым пребывание}t па базе мБоу ксош }tb 51)
соблюдение режима в дол с дневным пребыванием на базе МБоу (сош Nb

51> связано с обеспечением безопасности, охраной здоровья ребенка, что подкреплено

правилап{и: (закон точности>) (<ноль-ноль>), (закон территории) и другие,

гIпаrrро"ч"ие программы смепы соотЕесено с задачей оздоровления и отдыха детей в

каникулярный период.

Реrким ла

Элементы рея(има дня Время

Приём детей 07.30 - 08.00

Утренняя зарядка, пинейка, инструктаж ТБ 08.00 _ 08.30

Завтрак 08.30 _ 9.30

Проryлки, экскурсии, оздоровительЕые площадки 09.30 - 1 1.00

Организачия и проведение КТД, кружки 11.00 _l2.з0

Обед 12.30 _ 13.30

Подготовка к дневному отдьжу 13:30-14:00

,Щневной сон 14:00-16:00

Полдник 16:00-16:30

Занятия по интересаN,I, проryлка 16:30-17:00

Уход домой 17:00
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Корпоративнм культура,ЩОЛ с дневным пребыванием на базе МБОУ кСОШ Jф

.51)) npo"un"ar." в миссии лагеря, сформированных ценностеЙ, праВил И ЕОРМ

поведения, трудового этикета и стиля взаrlмоотношений с детьми и их родителем
фодителями) или законным представителем (законньпrли представитепями), внешнего

вида сотрудников и детей.
Правила поведения воспитанншков ДОЛ с дневным пребыванием на баЗе МБОУ
(сош ЛЪ 51>>:

соответствовать погоде; в жаркие дни обязательно нЕlличие головного убора. ПРи
себе иметь сменную обувь. В период доя(дливьD(, холодных дней дети оставляют
верхЕюIо одежду в гардеробе.

. выполнять настоящие Правилао общепринятые правила и нормы поведения В

обществе;
. проявJuIть уважение к старшим, заботиться о младших;
. выполнять требования сотрудников лагеря;
. аккуратно и бережно относиться к продуктам питания, имуществу лагеря,

* личным вещап{ воспитанников;
. не посягать на честь и достоинство личности других воспитанников;
. поддеря(ивать чистоту и порядок в отрядных комнатах, на территории лагеря.

. уходить с территории лагеря без разрешения воспитателей;

. приводить в лагерь и на его территорию посторонних лиц;

. приносить, передавать, испопьзовать в школе, на ее территории, на любьтх

мероприятиях, проводимых в pal\,rкax работы лагеря, оружие, СПиРТНЫе НаПИТКИ,

табачные изделия, токсические, наркотические и иные предметы и вещестВа,

способные причинить вред здоровьIо;
. бегать по коридорам, рекреациям, лестницаrл, вблизи окопных проемов и

других местаь,. пр"aпособлеrных дJIя игр;
. садиться, становиться на подоконники;
. толкаться, устрмвать потасовки, создавать опасные ситуации дJIя жизни и

здоровья.

ilрисмотра. Администрация не несёт ответственности в случае потери денег или

телефона.

немедленно обращаться к воспитателю или вожатым.

символическое пространство ,щол с дневным пребываЕием на базе мБоу
(СОШ Ns 51D включает в себя традиции, правила, легенды, кричЕlлки, песеЕно-

музыкutльную культуру, ритуtlJIы И другие. Каждый элемент символического
пространства лагеря имеет условный (символический) смысЛ и эмоционаJIьнуЮ

окраску, тесно связаЕную по своей сути и смыслУ с целями, задачами, базовыми

ценностями и принципами жизнедеятельности организации й государственной
политикой в области воспитания, используемые в практической деятельности.

в лагоре оформленыинформациоЕные стенды для детей и сотрудников,

отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые архитектурные формы,
которые взаимодополняют и усиливают воспитательный эффект посредством

интеграции в символическое пространство и игровуIо модепь.
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РитуалЫ доЛ с дневным пребыванием на базе МБоУ (сош }tъ 5|_
открытие и закрытие смены. Торжественные церемонии, которые проводятся в

первый и последний дци cцelm .соответствеIIно. обязатепьные элемеЕты

ритуалов - прив9тствие начальника лагеря и его прощtшьное обращошие; подъем

; Ъпу.* ГЪсударственного флага рФ и знtlп{ени лагеря, исполнение

Инструктаrки для детей:
кПравила пожарной безопасности) ;

<Правила поведения в чрезвшIайньD( ситуациях> ;

(Правипа поведения детей при проryпках и походаю); 
-

<Безопасность детей при проведении спортивных мероприятий> ;

кОказания помощи пострадавшим Ёа воде> и др.D

инструкциш по основам безопасности жизнедеятельности:
<Один дома);
<Безопасность в домеD;
Правила поведеЕия с незнакомьши людьми);
<Правила поведения и безопасцости чедовека Еа воде);

<Меры доврачебной помощи> и др.

работа по привитию навыков самоуправления:
Выявление лидеров, генераторов идей;
Распределение обязанностей в отряде;

Закрепление ответств9нньж по рtlзличным видап{ поручений;

,Щежурство по столовой, игровым площадкаil{.
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5. Реализация Программы.
5.1. Реализация Программы вклIочает в себяi
5.1.1. Подготовительный этап вкпючает в себя со стороны управленческого звена

лагеря подбор и обучение педагогического состава с практическими блоками освоения

реализации содержаЕия Програlrлмы, установочное педагогическое совещание с

вкпючением всего кадрового состава, fiодготовка методических материаJIоВ, вкЛючая

примеры сценариев для проведения работьд на отрядном уровне, планирование

деятельности, информационнуlо работу с родителем. Фодителями) или законным
.представителем (законныtr,tи представителями).
5.1.2. Организационньй. перпод смены связаfi с реализациеЙl основных задач:

адаптация детей к Еовым условиям, знакомство с рехшмом, правилЕlп,tи, укпадом
лагеря, формирование временный детский коллектив. Содержание событий
организационного периода представлеfiо в инвариаЕтных (обязательных)

общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном плане
воспитательной работы
5.1.3. Основной период смены Еаправлен на максимЕuIьное ршвитие личностного
потенциаJIа каждого ребенка посредством коллективной деятельности как на уровне
отряда, так и в иных объедиrrениях. Содержание событий основного периода
представпено в инвариантIIых (обязатепьньтх) общелагерных и отрядных формах
воспитательной работы в календарном плане воспитательной работы.
5.1.4. Итоговый период смепы является ключевым этапом для подведения итогов
совместной деятельности, фиксации и..принятием участниками смены позитивIIого
опыта и формированию индивидуальньж маршрутов дальнейшего рtввития
потенциала детей. Содержание событий итогового периода представпено в
,инвариантных (обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитатеЛьноЙ

работы в каJIендарном плане.
5.1.5. Этап последействия вклIочает в себя подведение итогов реализации програмМы
воспитательной работыо определение лtаиболее и наимеЕее эффективных . фОРМ

деятельности, сопровождение детей и поддержка в решIизациц идей и личностЕого
потенцйала по возвращении в постоянный детский коллектив посредством обратноЙ
связи или характеристик, направленных или переданных в образоВаТепЬНУЮ

организацию.

Щля организации работы по реалпзации 
Программы: i

события и проблемы дня;

смены (<Экран настроенио);

проведению тренингоRых мероприятийо тематичоских мероприятий и т. д.;

по профилактике дотского травматизма.
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днкетироваlrие детей в конце смены, позволяющее выявить оправдание

ожиданийi
Мониторинг здоровья детей в лагере за смену.

5,2, Анализ воспитательной работы
цепевыми ориеЕтираJ\{и результатов

лагеря осуществляется в соответствии с

воспитания, личЕостЕыми результатами

воспитанников.
основным методом анЕUIиза воспитательной работы в лагере является самоан€шиз

с целью вьUIвпения основных проблем и поспедующего их решеЕия с привлечением

(при необходимости) вЕешних экспертов, специалистов, который проводится ежегодно

для круглогодичного лагеря и по окончании летней оздоровитеПЬЦОй КаПdПаНИИ ДЛЯ

..rо""Ьrо. Планировашие анапиза воспитатепьной работы вкпючается в капондарный

план воспитательной работы.
днапиз проводится совместно с вожатско-педагогическим составом, с

заместителем директора по воспитатепьной работе (старшим воспитатепем, педагогом_

психологом, педагогом-организатором, социаJIьным педагогом (при напичии) с

послодующим обсуждёнием результатов на педагогичоском совете.

основное внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством:

оздоровлеt 
"" 1оrр"Дов, органОв саN{оуправJIения, кружков и секций);

деятельности педагогического коллектива;

работЫ с родителем (рOдитепями) или законЕым представитепем (законными

представителями).
къчество вышеперечиспенных показателей отображается в ацаJIизе

воспитательной работы rщьл с дневным пребыванием ца базе МБоу (сотtI М 51> как

качество резупьiатов воспитаниrI, социапиiации и саN,rорtr}вития детейо и оцецка

состояния оргаЕизуемой в детском лагере совмостной деятельности детей и взрослых.

КачествО результаТов воспиТания, социализацпII и саморазвития детей,
основной показатеJIЬ * динамика личностпого ра3вития детёй в отряде за смену, но

в условиях краткосрочности лагерной смены сложно сделать гrryбокие выводы и

ЗаП{еРИТЬ ДИНаI\,tИКУ.
Поэтому результаты воспитания представпены в виде целовьIх ориентиров:

Ьыработаlrо россиЙское общество (социапьно значимьтх знатrий);

цённостям, tрадициям (их освоение, принятие);

традиционrrым базовьшrл российским ценностям.
важ"ую роль играет анаJIитическаrI работа с детьми, которая помогает им

оценить и понять приобретенный в лагере опыт" 5афиксировать измеНеПИЯ, НаП{еТИТЬ

да.rlьнейшие планы no a*ор*витию. Этъ можно делать с помощью разных методик.

Гпавный иЕстрУмент _ педагогическое наблюдешие. очень ВаЖIIо фиксировать

личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике.
оценка состоянпя оргапизуемой в детском лагере совместной Цеятельности

детей и взрослых. Показателем эффективности воспитатепьной работы является

налиtIие в. детскоп! лагере шнтересноii, событийно насыщенной и личностно

развивающей совместпой деятельности детеii II взросльш.
методы анализа, которые моryт использоваться детским пагерем при проведении

сап{оанаJIиза организуемой воспитатепьной работы:
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анаJIиз, фокус-группа, анализ докумеЕтов и контексrный анапиз;

игровые методы, анаJIитIIческм рабоlа с детьми, метод сап{ооценки.

Организация вправе сама подбирать удобный инструментарий для мониторинга

результативtIости воспитаIельной работы. При выборе Ilfетодик учтены их валидность,
адаптирова}пIость для определенного возраста и иIIдивидуаJIьIIыХ особенноСтей ДеТей.

Итогом саI\,IоанаJIиза явJuIется перечень дqстиiýеЕий, а также вьивленных проблем, над

решеЕием которых предстоит работать вожатско-педагогическому коллективу.
Итогом результативIIости воспитательцой работы (сщлоаt-lализа)_ яВJuIется

анЕUIитическа'I справка, явпяющмся основанием для корректировки прогРап{МЫ

воспитания на следующий год. , :

5.3. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными организациями
способствует успешной реализации Программы,, включшощей в себя совместнУю

деятельность с рatзличными образовательными организациями, организациями
культуры, спорта, общественными и молодежными объединенияМи, иными
юридическими лицЕli\,tи, разделяющими в своей деятельностИ tIель и задачи воспитания,

ценностII II традиции уклада органIiзациII.
Планируется партнерское взаимодействие с ,ЩвиrкеIrием Первьтх, молодежной
общероссийской общественной организацией <Российсtсие Сryденческие Оцlядьш,
Учебно_методическим центром военпо-патриотического воспитания молодежи
<Двангард> и другими оЪщ.ро.."лiскими общественЕыми объединениями И

организациями.
Привлечение воспитательного потенциала
предусматривает:

партнерского взаимодействия
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б. Календарный пJIан воспитательной работы.

КалендарItый ппап воспитательной работы явJIяется примерньш распр9депениеМ

универсаЛьныХ форМ работьТ по дняМ в соответствии С логикоЙ рtr}вития лагерной

смены и кпючевым инструментом для специалистов организаций отдыха Детей И ИХ

оздоровления, осуществJUIIощих планирование деятельности организации отдьIха Детей
и их оздоровления (далее - детский лагерь) и колпектива педагогов.

Календарный ппан воспитательной работы детского лагеря кОрлёноо с днеВныМ
пребыванием на базе МБОУ г. Астрахани кСОШ М 51> составлен с целью
коЕкретизации форм, влIдов воспитательной деятельности и организации единого

пространства воспитательной работы детского лагеря.
План рЕlзделен Еа модули, которые отрЕDкают паправления воопитательноЙ

работы детского лагеря в соответствии с Программой воспитаЕияп определяот УрОВЕи
проведения мероприятий. Год 80-летия Победы в Великой Отечественной войне, ГоД
мира и единства в борьбе с нацизмом.

лъ
п/п

Наименовдние мероприятия Срок
пDовеления

Уровень проведения

.Щетскилi
лагеDь

Отряд

Инвариантные модули

Модуль <Кульryра Россиш>

1 <День защиты детей> 02.06.2025 + |.2

2 Акция <Моя Россия> 05.06.2025 + |,2

J кМоя страна - моя Россия> l1.06.2025 + |,2

4 Акция <Я граждапин России>> |1.06.2025 + |,2

5 Тематический час <Дни воинской Славы и
памятных дат России>

17.06.2025 + |,2

6 кДень памяти и скорби> 20.06.2025 + |,2

7 ксвеча Памяти> 20.06.2025 + 1,2

8 Конкурс рисунков <Ими гордится Россцдц 24.06.2025 + 1,2

Модуль <<Коллективная социально значимая деятельность в
<<Щвижении Первыю>

1 Торжественная линейка, посвященная
открытию смены.

02.06.2025 + |,2

2 Творческм встреча орлят <Знакомьтесь -
это мы!>

04.06.2025 + |,2

J Пушкинский день.
Игровм программа <Мир сказою)

06.06.2025 + |,2

4 Экологический час кБереги природуD 18.06.2025 + |,2

5 Игоовая программа <Мы- одна команда) 19.06.2025 + |,2

6 Линейка, посвящённzж зrжрытию смены.
<содружество орлят России>

02.07.2025 + |,2

Модуль <<Психолого-педагогическое сqцрqц9}кд9цц9>

1 Индивидуальное консультирование с
Itедагогом - психологом/ социа;tьным

По запросу + |,2
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педагогом. психолого-педагогического
сопровождения детеЙ Еа протяжении всего
пепиопа их поебывания в лагере <Орлёнок>

ль

1
z
1
д

Утренняя зарядl,
Игры на свежем

Ежедrqвно
Ежедневно
Ежедневно

2ожав неделю

+

+

т
+

Irl
|,2
|,2

|,2

Модуль <<fleTcKoe самоуправление>}

1 Информационный утренний сбор отрцдq Ежедневно + |,2

2 02.06.2025 + |,2

J Дежурство по отряду Ежедневно + 1,2

4 Ежедневно + |,2

5 Время отрядного творчества <Мы -
оолята!>

+ 1,2

6 Научно-познавательные встречи 25-26.06.2025 + |,2
,l Мастер-класс 1 раз в неделю + |,2

Модуль <ПрофориентацияD

1 Тематический час <Выбор профессии> В течение
смены

+ !,2

2 Конкурс рисунков кПрофессии моей семьи) В течение
смепы

+ |,2

1 Адаптированные часы общения для детей с
оВЗ <Мы BMecTeD

В течение
смены

+ 1,2

Вариантндц9дздудц

Модул ь (КрJ?щццц_99цццд >)

1 <Орлята России>> в течение смены + |,2

2 кДекупаж> в течение смены + 1,2

J <В мире книг) в течение смены + |,2

4 <Я рисую> в течение смены + |,2

5 <<Коаеведение>> в течение смены + |,z

6 <В мире грамматикиD в течение смены + |,2

7 <Мир вокруг нас)) в течение смены + \,2

Модуль <<Экскурсии цдqцqдцц
i Посещение детской бибпиотеки им. Б.

шаховского
По

согласованию
+ |,2

2 Экскурсия в 96 дом Каспийской флотилии + |,2

a
J ЭКСКУРСИЯ В ПСЧ NS 4 По + |,2
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согласованию

4 Совместная работа с ЦДОТД IIо
согласованию

+ |,2

Модуль <<I|лrфровая r.r медц4: Jр9дзц
1 В течение

смеIIы

+ |,2

2 Создание фильма <Наш Орлёнок> В течение
смены

+ 1,2

Модуль <<Проектная деятельнос!ъ)
i Создание а-rrьбома <Мы за безопасность> В течение

смены
+ |,2

2 Творческая мастерскtц В течение
смены

+ |,2

Модуль <Детская дппломатия и ме}кдународные одцq!ц9ццц2
1 игровые тренинги <умейt дружить) l раз в неделю + |,2

2 Тематичесrсий час <У меня есть вопрос...)) 27.06.2025 + |,2
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